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Innovation ar en
forutsattning for
hallbar stadsutveckling



Alvstranden Utveckling

Vi ar ett kommunalt bolag med
uppdrag att forverkliga Vision
Alvstaden.
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- Alvstaden — Nordens storsta stadsutvecklingsprojekt
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Vision Alvstaden
En inkluderande, grén och

dynamisk innerstad — 6ppen
for varlden.




K x}
\ ! {7 ' "Det Krévs ett nytt

: satt att tanka for att
a2 l0sa de problem vi
§ skapat med det gamla
-

sattet att tanka”

O o

Albert Einstein
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Mal for innovationsarbetet i Goteborgs Stad

Malbild

Innovation skapar nytta for boende, besékare och nanngsliv och bidrar till ett jamlhikt
och hallbart Gateborg.

Mal
1. Goteborgs Stad har ett strukturerat arbete fératt dnva innovation som sakerstaller

effekt och nytta i vara verksamheter utifran gemensamma prioriteringar.

2. Medarbetare | Géteborgs Stads forvaltningar och bolag
har goda férutsattningar att vara innovativa och utveckla verksamheten.

3. Géteborg skavara erkdnd som innovationsledande stad.
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5 strategier for 0kad innovation | Goteborgs Stad

‘ Vi ska fokusera innovationskraften

‘ Vi ska driva innovationsarbetet | samverkan

‘ Vi ska utveckla och forvalta processer, metoder och verktyg som
starker innovationsférmagan

‘ Vi ska odla en innovationsframjande organisationskultur

‘ Vi ska organisera Stadens gemensamma innovationsarbete
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Testarena

* Prova nya modeller och tekniker —
socialt, ekologiskt och ekonomiskt.

o

e Skapa intresse for det vi gor.

* Gora omraden tillgangliga genom
tillfalliga atgarder och aktiviteter.




ldentifiera behov och utmaningar — inte losningar

“Innovation kan beskrivas som nya
l0sningar som svarar mot behov och

efterfragan i vardagen och
omvariden.”
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Samverkan en ndodvandighet

Regionala )
organisationer Akademi

Statliga
organisationer

Stader/kommuner

Privat sektor

Hybridorganisationer Idéburen sektor
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Temporéara atgarder

» Vardeskapande aktiviteter starker
I omradets identitet.

 Etablerar en plats.

e Tar vara pa tidsluckan som finns i
stadsbyggnadsprojekt.

 Ett satt att testa idéer och samarbeten.
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Ha modet att misslyckas

“Failure is an option
here. If things are
not failing, you are
not innovating
enough.”

Elon Musk
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Framtiden kraver nya losningar
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Kontakt:

Alvstranden Utveckling

Christine Olofsson, hallbarhetschef
christine.olofsson@alvstranden.goteborg.se



